
 



 

 

 

 



BANDO DI SELEZIONE 

PER IL CONFERIMENTO DI UNA BORSA DI STUDIO POST-LAUREA PER IL 

MONITORAGGIO DELLA FAUNA NEL PARCO REGIONALE DELLE OROBIE 

BERGAMASCHE 

 

Art. 1 
Il Parco Regionale delle Orobie Bergamasche Parco Regionale delle Orobie 

Bergamasche bandisce una borsa di studio nell’anno 2010 dell’importo di € 

12.000,00, destinata a cittadini italiani o di Paesi comunitari in possesso del 

seguente titolo di studio: laurea specialistica (magistrale) nella classe 68/S 

(Scienze della natura). 

Sono ammessi solamente coloro che abbiano conseguito la laurea 

successivamente al 1° gennaio 2009 svolgendo una tesi di argomento faunistico in 

ambiente alpino. 

 

La borsa sarà destinata al completamento della formazione scientifica del vincitore 
e al monitoraggio dei grandi carnivori e delle specie di fauna prioritarie ai sensi 
delle direttive 79/409/CEE del 2 aprile 1979 e 92/43/CEE del 21 maggio 1992 e 
della DGR n. 7/4345 del 20 aprile 2001, con particolare riguardo alla ZPS e ai SIC 
ricadenti nel Parco Regionale delle Orobie Bergamasche. Le attività saranno 
condotte in stretta collaborazione con gli uffici del Parco Regionale delle Orobie 
Bergamasche e sotto la supervisione scientifica del Dipartimento di Biologia 
Animale dell’Università di Pavia, con particolare riferimento alla raccolta e analisi 
dei dati relativi ai progetti faunistici in corso ed alla relativa realizzazione di attività 
di divulgazione e comunicazione. 
La sede per la realizzazione delle attività è individuata nella Sede del Parco 
Regionale delle Orobie Bergamasche, sita a Bergamo in Via Camozzi n. 111. Il 
progetto prevede anche lo svolgimento di attività di campo sul territorio 
sottoposto a indagine nell’ambito dei progetti faunistici in programma. 

 
Art. 2 

L’importo della borsa verrà liquidato mensilmente, in misura fissa, previa 

dichiarazione del Direttore del Parco Regionale delle Orobie Bergamasche sul 

corretto svolgimento dell’attività da parte del borsista. 

 

Art. 3 

La borsa di studio è assegnata tramite una selezione basata su un colloquio in 

lingua italiana, finalizzato ad accertare l’idoneità del candidato all’attività di studio 

e di ricerca. 

Il colloquio sarà preceduto da una preselezione che verterà esclusivamente sulla 

valutazione dei curricula.  



Il punteggio dei curricula concorrerà alla valutazione finale. 

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio sarà pubblicato sul sito internet del 

Parco Regionale delle Orobie Bergamasche (www.parcorobie.it) in data 24 febbraio 

2010 Il colloquio si svolgerà presso la sede di Bergamo in data 25 febbraio 2010, 

alle ore 15. 

 

Art. 4 

Per il giudizio complessivo la Commissione disporrà di 100 punti così ripartiti: 

− 35 punti per il curriculum che verrà valutato come meglio specificato 
nell’articolo 5 del presente bando; 

− 65 punti per il colloquio che verterà sulle materie specificate nell’articolo 6 
del presente bando. 

 

Art. 5 

La valutazione dei curricula avverrà in accordo con i seguenti criteri: 

- argomento della tesi di laurea (massimo punteggio 10 punti); 
- punteggio della tesi di laurea (massimo punteggio 10 punti); 
- esperienze (lavorative e/o volontaristiche) in ambito faunistico (massimo 

punteggio 4 punti); 
- altre esperienze di studio oltre la laurea con particolare riferimento a coloro 

che abbiano svolto attività di ricerca a qualunque titolo presso il Parco delle 
Orobie Bergamasche (massimo punteggio 10 punti); 

- lingue straniere e conoscenza delle stesse (massimo punteggio 1 punto). 
 

Art. 6 

Il colloquio verterà su argomenti connessi al tema di ricerca oggetto della borsa di 

studio e potrà includere anche la descrizione delle esperienze professionali citate 

nel curriculum inviato. In particolare, il colloquio potrà vertere sui seguenti punti: 

• conoscenze in materia di monitoraggio, conservazione e gestione dei grandi 
carnivori; 

• conoscenze in materia di monitoraggio, conservazione e gestione della fauna 
alpina; 

• esperienze in materia di uso dei principali Software in ambiente Windows, del 
software statistico SPSS e del GIS Esri-ArcView; 

• conoscenza del territorio del Parco Regionale delle Orobie Bergamasche. 
 

Art. 7 

La commissione di esame sarà così composta: 

- Direttore del Parco Regionale delle Orobie Bergamasche in qualità di Presidente 
di Commissione;  



- un funzionario del Parco Regionale delle Orobie Bergamasche che svolgerà le 
funzioni di Segretario di Commissione; 

- un referente scientifico dell’Università di Pavia in qualità di esperto. 
 

Art. 8 

La domanda di ammissione alla selezione, redatta utilizzando il modulo allegato, 
dovrà pervenire all’Ufficio protocollo del Consorzio Parco regionale Orobie 
bergamasche (Via Camozzi  111, Bergamo) – Orari di apertura: lunedì-giovedì: 
dalle ore 9.30 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 16,30; venerdì dalle ore 
9.00 alle ore 12.00) entro  le ore 12.00 del 23 febbraio 2010. Farà fede la data di 
arrivo al protocollo e non la data di spedizione. 
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni 

dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambio dell’indirizzo indicato nella domanda, 

né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di 

terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 

Nella domanda l'aspirante dovrà dichiarare, sotto la propria personale 

responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato decreto per 

le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci: 

• cognome e nome, data e luogo di nascita (le coniugate dovranno indicare il 
cognome da nubile); 

• il possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’Unione 
Europea: sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 
Repubblica; 

• l’idoneità fisica all’impiego; 
• le eventuali condanne riportate, oppure di non aver riportato alcuna 

condanna e l’esistenza di eventuali procedimenti penali pendenti; 
• il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione 

o della cancellazione dalle liste elettorali medesime; 
• di non essere stato destituito o decaduto dall’impiego presso pubbliche 

amministrazioni per aver conseguito l’impiego mediante produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

• per i cittadini soggetti all’obbligo di leva: la propria posizione nei riguardi 
degli obblighi militari; 

• l’eventuale appartenenza alla categoria di soggetti di cui all’art. 3 della legge 
5 febbraio 1992, n. 104, nonché la richiesta, per l’espletamento delle prove, 
di eventuali ausili in relazione all’handicap e/o la necessità di tempi aggiuntivi 
per sostenere la prova d’esame. I candidati dovranno allegare – in originale o 
in copia autenticata – certificazione relativa allo specifico handicap rilasciata 
dalla Commissione medica competente per territorio, con indicazione precisa 
dei tempi aggiuntivi e degli ausili di cui il candidato dovesse, eventualmente, 
avere bisogno; 

• l’eventuale possesso di titoli di preferenza, a parità di valutazione; 
• titolo di studio, in cui siano precisati: data, voto, titolo della tesi di laurea e 

sede di conseguimento, esami sostenuti e le relative votazioni; i candidati che 
hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo di 



studio tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o 
consolare italiana, indicando l’avvenuta equipollenza del proprio titolo di 
studio con quello italiano alla data di scadenza del termine ultimo per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso; 

• il comune di residenza e l’esatto indirizzo, nonché l’eventuale diverso recapito 
presso il quale devono essere inviate tutte le comunicazioni; 

• di essere in possesso della patente di guida di categoria B; 
• di aver letto il presente bando di selezione e di accettarlo integralmente 

senza riserva alcuna. 
Solamente per i cittadini di uno degli stati membri dell'Unione Europea 

(Italia esclusa): 

− godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di 
provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento; 

− avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
Alla domanda dovranno essere altresì allegati i seguenti documenti: 

curriculum in cui andranno evidenziati: argomento e punteggio della tesi di laurea, 

eventuali esperienze in ambito faunistico ed altre eventuali esperienze, eventuali 

altri titoli di studio oltre la laurea, eventuali pubblicazioni, lingue straniere 

conosciute e livello di conoscenza delle stesse. 

 

La richiesta di partecipazione contenente la dichiarazione di cui sopra nonché il 

curriculum dovranno essere sottoscritti a norma del D.P.R. 445 del 2000, 

accompagnati da copia del documento di identità del sottoscrittore in corso 

validità. 

 

Il candidato vincitore della borsa dovrà, prima della data d’inizio dell’attività 

presso il Parco Regionale delle Orobie Bergamasche, produrre in originale o copia 

conforme il certificato di studio di diploma di laurea recante il voto finale. 

 

Art. 9 

Al termine dei lavori la commissione è tenuta a formulare la graduatoria generale 

di merito. In caso di rinuncia da parte del vincitore, la borsa di studio o la parte 

restante di essa può essere messa a disposizione dei concorrenti classificati idonei, 

secondo l’ordine di graduatoria. 

 

Art. 10 

L’esito del concorso verrà esposto nel sito del Parco Regionale delle Orobie 

Bergamasche . 



Entro 10 giorni dal ricevimento della comunicazione il vincitore deve far pervenire 

al Direttore del Parco Regionale delle Orobie Bergamasche una dichiarazione di 

accettazione con l’impegno ad iniziare la fruizione della borsa entro il termine 

stabilito dal Direttore stesso e comunque non oltre i successivi 10 giorni, salvo 

diverso accordo. 

Con detta dichiarazione l’assegnatario della borsa deve inoltre dare esplicita 

assicurazione, sotto la sua responsabilità, che non usufruirà, durante tutto il 

periodo di godimento della borsa, di altri analoghi assegni o sovvenzioni e che non 

ricopre alcun impiego alle dipendenze dello Stato e di Enti pubblici. 

In caso di non accettazione la borsa è conferita secondo l’ordine di graduatoria. 

 

Art. 11 

La borsa è comprensiva del costo di un’adeguata polizza assicurativa personale 

obbligatoria contro gli infortuni e le malattie professionali, compreso i rischi in 

itinere, che potessero verificarsi in connessione allo svolgimento delle attività 

previste dalla borsa. 

 

Art. 12 

Il godimento della borsa non costituisce rapporto di lavoro subordinato e non 

vincola in alcun modo l’Ente alla costituzione di un rapporto di lavoro alla scadenza 

della stessa. 

La borsa non dà luogo a trattamenti previdenziali e assistenziali, né a valutazioni o 

riconoscimenti giuridici ed economici, né a riconoscimenti automatici a fini 

previdenziali. 

L’importo della borsa è assimilabile a reddito di lavoro dipendente e come tale 

soggetto all’imposta sul reddito delle persone fisiche con ritenuta alla fonte a titolo 

di acconto ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 600/73. 

 

Art. 13 

Il borsista ha diritto di accedere alle strutture del Parco Regionale delle Orobie 

Bergamasche e di usufruire di tutti i servizi ed i mezzi necessari per l’espletamento 

delle sue funzioni. 

Le eventuali spese connesse con l’espletamento dell’incarico quali ad esempio 

indennità chilometriche, spese di trasferta, pasti, pernottamenti, saranno 

rimborsate nella misura spettante ai dipendenti del Parco Regionale delle Orobie 

Bergamasche, previa presentazione di autocertificazione per il rimborso 

chilometrico e di idonea documentazione comprovante le altre spese.  



Il borsista è tenuto ad osservare le norme regolamentari e di sicurezza in vigore 

presso la struttura cui è assegnato. 

L’attività di ricerca comporta un impegno massimo di 225 giornate da effettuarsi 

entro 12 mesi dal giorno di inizio della borsa, salvo diversi accordi con il Parco 

Regionale delle Orobie Bergamasche in merito a eventuali sospensioni, 

decurtazioni o estensioni temporali della borsa che dovessero rendersi necessarie. 

Nel caso di decurtazioni del numero di giornate di lavoro previste, il compenso 

pattuito sarà decurtato in modo proporzionale.  

L’inosservanza delle norme del presente regolamento e del bando di concorso 

nonché dei regolamenti interni potrà comportare, ad insindacabile giudizio del 

Direttore del Parco Regionale delle Orobie Bergamasche, l’immediata decadenza 

dal godimento della borsa, per la parte residuale e l’esclusione del beneficiario da 

eventuali rinnovi. 

 

Art. 14 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in 

materia di protezione dei dati personali” i dati personali forniti dai candidati 

saranno raccolti presso l’Ente Parco, via Camozzi n. 111, per le finalità di gestione 

della selezione saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche 

successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto contrattuale, per finalità 

inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 

partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione. 

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento della 

selezione o alla posizione giuridico - economica del candidato. 

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato Decreto Legislativo tra i quali 

figura anche il diritto di opporsi al trattamento dei dati per motivi legittimi. 

 

Bergamo, 9 febbraio 2010 

 

 

 

F.to Il Direttore 
Dott. Mauro Villa 



 ALLEGATO A) 

 

 

TITOLI CHE DANNO DIRITTO ALLA PREFERENZA A PARITA' DI MERITO (art. 

5, comma 4 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed 

integrazioni) E DOCUMENTAZIONE RELATIVA PER LA CERTIFICAZIONE DEL 

TITOLO. 

 
 

1) GLI INSIGNITI DI MEDAGLIA AL VALOR MILITARE 
- originale o copia autentica del brevetto 
- copia autentica del foglio matricolare o dello stato di servizio aggiornato dal 

quale risulti il conferimento della ricompensa. 
 

2) I MUTILATI ED INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI 
- modello 69 rilasciato dalla Direzione Provinciale del Tesoro 
- decreto di concessione della pensione. 

 

3) I MUTILATI ED INVALIDI PER FATTO DI GUERRA 
- documentazione come al punto precedente. 

 

4) I MUTILATI ED INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO 
- modello 69/ter rilasciato dall'Amministrazione presso la quale l'aspirante ha 

contratto l'invalidità o dagli Enti pubblici autorizzati ai sensi del D.M. 23 
marzo 1948 

- decreto di concessione della pensione o in alternativa, dichiarazione dell'INAIL 
attestante, oltre la condizione di invalido del lavoro, la natura dell'invalidità e 
il grado di riduzione della capacità lavorativa. 

 

5) GLI ORFANI DI GUERRA 
- certificato rilasciato dalla competente prefettura (per le Province di Trento e 

Bolzano dal Commissariato del Governo) ai sensi della legge 13 marzo 1958, 
n. 365. 

 
6) GLI ORFANI DEI CADUTI PER FATTO DI GUERRA 

- documentazione come al punto precedente. 
 

7) GLI ORFANI DEI CADUTI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO 
- apposita dichiarazione dell'Amministrazione presso la quale il caduto prestava 

servizio dalla quale risulti anche la data della morte del genitore o la 
permanente inabilità dello stesso a qualsiasi lavoro, unitamente ad una 
certificazione idonea a comprovare la relazione di parentela con il candidato o 
in alternativa, dichiarazione dell'INAIL da cui risulti che il genitore è deceduto 
per causa di lavoro e dalla quale risulti anche la data della morte del genitore 



o la permanente inabilità dello stesso a qualsiasi lavoro, unitamente ad una 
certificazione idonea a comprovare la relazione di parentela con il candidato. 

 
8) I FERITI IN COMBATTIMENTO 

- originale o copia autentica del brevetto oppure dello stato di servizio militare 
o del foglio matricolare aggiornato dal quale risulti che il concorrente è stato 
ferito in combattimento. 

 
9) GLI INSIGNITI DI CROCE DI GUERRA O DI ALTRA ATTESTAZIONE SPECIALE DI 

MERITO DI GUERRA NONCHE' I CAPI DI FAMIGLIA NUMEROSA 
- documentazione come al punto 8) 
- stato di famiglia da cui risulti che la famiglia è composta da almeno sette figli 

viventi, computando tra essi anche i figli caduti in guerra. 
 

10) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI DI GUERRA EX COMBATTENTI 
- documentazione come al punto 2) ed inoltre certificazione idonea a 

comprovare la relazione di parentela con il candidato. 
 

11) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER FATTO DI GUERRA 
- documentazione come al punto 3) ed inoltre certificazione idonea a 

comprovare la relazione di parentela con il candidato. 
 

12) I FIGLI DEI MUTILATI E DEGLI INVALIDI PER SERVIZIO NEL SETTORE PUBBLICO 
E PRIVATO 
- documentazione come al punto 4) ed inoltre certificazione idonea a 

comprovare la relazione di parentela con il candidato. 
 

13) I GENITORI VEDOVI NON RISPOSATI, I CONIUGI NON RISPOSATI E LE SORELLE 
ED I FRATELLI VEDOVI O NON SPOSATI DEI CADUTI IN GUERRA 
- certificato mod. 331 rilasciato dalla Direzione generale delle pensioni di 

guerra nel quale dovrà essere esplicitamente dichiarato il godimento della 
pensione di guerra ai sensi dell'art. 55 della Legge 10 agosto 1950, n. 648. 

 

14) I GENITORI VEDOVI NON RISPOSATI, I CONIUGI NON RISPOSATI E LE SORELLE 
ED I FRATELLI VEDOVI O NON SPOSATI DEI CADUTI PER FATTO DI GUERRA 
- documentazione come al punto precedente. 
 

15) I GENITORI VEDOVI NON RISPOSATI, I CONIUGI NON RISPOSATI E LE SORELLE 
ED I FRATELLI VEDOVI O NON SPOSATI DEI CADUTI PER SERVIZIO NEL SETTORE 
PUBBLICO E PRIVATO 
- dichiarazione rilasciata dall'Amministrazione presso la quale il coniuge o 

parente prestava servizio o certificazione rilasciata dall'INAIL e certificazione 
attestante il rapporto di parentela o coniugio. 

 

16) COLORO CHE ABBIANO PRESTATO SERVIZIO MILITARE COME COMBATTENTI 



- dichiarazione rilasciata dalla competente autorità militare ovvero copia 
autentica dello stato di servizio militare o del foglio matricolare se riportanti 
dichiarazione in tal senso. 

 

17) I CONIUGATI E I NON CONIUGATI CON RIGUARDO AL NUMERO DEI FIGLI A 
CARICO (indicare il n. dei figli a carico) 
 

18) GLI INVALIDI ED I MUTILATI CIVILI 
- certificato rilasciato dalla Commissione sanitaria regionale o provinciale 

attestante causa o grado di invalidità. 
 

19) I MILITARI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE CONGEDATI SENZA DEMERITO AL 
TERMINE DELLA FERMA O RAFFERMA 
- stato matricolare di data recente rilasciato dalla competente autorità militare. 

 

A parità di merito e di titoli, la preferenza è determinata: 

 

a)  dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia 
coniugato o meno; 

b)  dall'aver prestato servizio nelle amministrazioni pubbliche; sarà considerato come 
servizio nelle amministrazioni pubbliche anche il servizio di durata inferiore ad un 
anno prestato presso il Parco Regionale delle Orobie Bergamasche ad esclusione 
di borse di studio. (INDICARE L'AMMINISTRAZIONE PRESSO LA QUALE E' STATO 
PRESTATO SERVIZIO); 

c)  dalla minore età; 
d)  dal maggior punteggio o valutazione conseguiti per il rilascio del titolo di studio 

richiesto per l’accesso. 
 
 

Ai sensi della L. n. 407/1998, sono equiparati alle famiglie dei caduti civili di guerra, le 

famiglie dei caduti a causa di atti di terrorismo consumati in Italia. 

La condizione di caduto a causa di atti di terrorismo, nonché di vittima della 

criminalità organizzata, viene certificata dalla competente Prefettura, ai sensi della L. 

n. 302/1990. 

 

 

 

 



  

 

 

 

(spazio riservato all'Ufficio) 

 
Spett.le Amministrazione 
del Parco Regionale delle Orobie Bergamasche 

Via Camozzi, n. 111 

24121 – BERGAMO 

 

DOMANDA RELATIVA ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UNA 
BORSA DI STUDIO POST-LAUREA PER IL MONITORAGGIO DELLA 
FAUNA NEL PARCO DELLE OROBIE BERGAMASCHE 

E 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO 

(AUTOCERTIFICAZIONE) 

(Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 “Testo Unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa”). 

Resa e sottoscritta da persona maggiorenne che è già a conoscenza che le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi nei casi previsti dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 
sono puniti ai sensi del codice penale (artt. 476 e ss. C.p.) e delle leggi speciali in materia. 
 

Il sottoscritto (cognome)…….……………………………………………………………………….. 
(nome)………………………………………………………… nato a …………………………………… il 
……………………………… residente in ……………………………………………………….…….. via 
……………………………………….………………………………………………………………………. 
 

Codice fiscale                 

 
presa visione del bando di selezione per il conferimento di una borsa di studio per il 
monitoraggio della fauna nel Parco delle Orobie Bergamasche, 
 

C H I E D E 

 

di poter partecipare alla selezione pubblica per l’assegnazione della succitata borsa di 
studio. 

 



A tal fine lo scrivente, sotto la propria responsabilità, 

 

 

D I C H I A R A 

 

1) di essere nato a ………………………………………………………………………… (prov……)  il 
……………………….; 

 

2) di essere �celibe; �nubile; �coniugato/a dal (g.m.a.) …….…………………..……….con n. 
…….figli; 

 

3) di essere residente nel Comune di …………………………………………………in Via 
…………………………………………………n. ………; numero telefonico ……………………… 

……………………………………………………; 

 

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

 

5) di essere fisicamente idoneo all’impiego; 

(il certificato medico dovrà essere presentato al momento dell’assunzione) 

 

6) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune 
di……………………………………………………………………………………………………………….. 

ovvero non essere iscritto per i seguenti motivi: 

………………………………………………………………………………………………………………………; 

 

(per  i candidati di sesso maschile): 

7) di essere nella seguente posizione nei confronti degli obblighi di leva: 

� congedato; � congedato dal servizio sostitutivo; � richiamato; 

� riformato; � esonerato; � rivedibile; � rinviato; � in corso; 

a far data dal (g./m./a.) __________________; oppure  � in attesa di chiamata;                                                  

(barrare la casella interessata)  



 

8) di aver riportato condanne penali o applicazioni della pena su richiesta di parte 
(patteggiamento) e/o di essere stato destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente 

normativa 

                                                                       SI                      NO 

                                                                                 (barrare la casella interessata) 

se SI', elenco completo inclusivo anche delle condanne penali che hanno il beneficio 

della non menzione sul Casellario giudiziale: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………….; 

 

9) di aver procedimenti penali pendenti;                  SI                      NO 

                                                                                    barrare la casella interessata) 

 

ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

 

……………………………………………………………………………………………………………….; 

 

10) di non essere stato destituito o decaduto dall’impiego presso pubbliche 
amministrazioni; 

 

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio:  

� laurea specialistica conseguita con l’ordinamento in vigore dopo la riforma 

universitaria attuata con D.M. 3 novembre 1999, n. 509 

in ………………………………………………………………………………………………………………. 

conseguito in data ……………………………………………………………………….……........ 

presso ………………………………………………………………………………………..………………  

sito in …………………………………….…………………………………………………………….…….. 

con la votazione ……………………………………………………………………titolo della tesi 
………………………………………………………………………………………………………………………; 

 

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo di studio tradotto e 
autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando l’avvenuta 



equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione. 

 
12) di appartenere alla/alle seguenti categorie di cui all’Allegato A) del bando di 
selezione 
                                                                        � SI          � NO 
                                                                                 (barrare la casella interessata) 

se SI indicare quale categoria e la relativa Amministrazione competente 
………………………………………………………………………………………………………………………. 
13) di essere iscritto/a nelle liste di cui all’art. 8 della L. 12.3.99 n. 68 (elenchi 
categorie protette) 

� SI          � NO 

                                                                                  (barrare la casella interessata)  

indicare l’Amministrazione presso cui si è iscritti 
______________________________________________________; 
14) di rientrare tra i soggetti di cui all’art. 3 della legge 5.2.1992, n. 104 e richiedere, 
per l’espletamento delle prove, eventuali ausili in relazione all’handicap e/o l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi: 

� SI          � NO 

         (barrare la casella interessata)  

se sì specificare quali 
___________________________________________________________; 
(I candidati dovranno allegare – in originale o in copia autenticata – certificazione relativa allo specifico 

handicap rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio.) 

 
15) di essere in possesso della patente di guida di categoria B; 

 

16) di dare il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, 
nel rispetto del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, per gli adempimenti 
connessi alla presente procedura selettiva nonché successivamente all’eventuale 
instaurazione del rapporto contrattuale, per finalità inerenti alla gestione del rapporto 
medesimo. 

 

17) Solamente per i cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione Europea 

(Italia esclusa): 

- godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza 

 � SI          � NO 

(barrare la casella interessata)  

 ovvero non godere per i seguenti motivi: 

                                                                                                      ; 



- avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana    � SI         � NO 
(barrare la casella interessata) 

 

 

 

Si dichiara, inoltre, consapevole del fatto che i requisiti devono sussistere sia 
al momento della data di scadenza del termine per la presentazione delle 
domande che a quello dell’assunzione e che, pertanto, è obbligato a 
comunicare, tempestivamente, all’Amministrazione del Parco ogni modifica 
relativa alla presente dichiarazione. 

 

Le dichiarazioni di cui ai punti 5), 9) e 14)  non hanno valore di autocertificazione. 
 
Nel caso in cui il candidato ometta di indicare la propria appartenenza ad una 
categoria prevista dall’Allegato A), tale omissione verrà intesa come 
manifestazione di volontà nel non voler beneficiare di eventuali titoli di 
precedenza e/o preferenza. 
 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver letto il bando di selezione e di accettarlo 
integralmente senza riserva alcuna. 

 

Per ogni comunicazione inerente la selezione in questione prega di fare riferimento al 
seguente indirizzo: Via………………………………………………………… 
Città………………………………………………………… C.A.P. ………………………………………, recapito 
telefonico n. ……………………………………………………………………dalle ore …………………… alle ore 
…………………… 

 

Allega altresì alla presente domanda: 

 

� fotocopia semplice di un documento di identità. 

 

In fede,  

 

Data ……………………   Firma ……………………………………………………………………….. 

 

 

 


