TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DIVISI PER AREA - ANNO 2010

PERIODO DAL 01.01.2010 AL 31.01.2010

Area Totale personale  Giornate lavorative

GG di assenza*

GG di presenza

% assenza

% presenza

ISTITUZIONALE ED ECONOMICO

FINANZIARIA Servizio Affari Generali 1 19
TECNICA E CULTURALE 1 19
Servizio Tecnico e Culturale

TOTALE 2 38

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.02.2010 AL 28.02.2010

Area Totale personale  Giornate lavorative

GG di assenza*

15

18,5

33,5

GG di presenza

21,05

2,63

11,84

% assenza

78,95

97,37

88,16

% presenza

ISTITUZIONALE ED ECONOMICO

FINANZIARIA Servizio Affari Generali 2 29
TECNICA E CULTURALE

. . 1 20
Servizio Tecnico e Culturale
TOTALE 3 49

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.03.2010 AL 31.03.2010

25

19

44

13,79

5,00

10,20

86,21

95,00

89,80



Area Totale personale  Giornate lavorative

GG di assenza*

GG di presenza

% assenza

% presenza

ISTITUZIONALE ED ECONOMICO

2 46
FINANZIARIA Servizio Affari Generali
TECNICA E CULTURALE 1 53
Servizio Tecnico e Culturale
TOTALE 3 69

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.04.2010 AL 30.04.2010

6,5

8,5

39,5

21

60,5

14,13

8,70

12,32

85,87

91,30

87,68

Area Totale personale  Giornate lavorative GG di assenza* GG di presenza % assenza % presenza
ISTITUZIONALE ED ECONOMICO 5 4 9 33 21 43 7857
FINANZIARIA Servizio Affari Generali ’ ’
TECNICA E CULTURALE

. . 1 21 0 21 0,00 100,00
Servizio Tecnico e Culturale
TOTALE 3 63 9 54 14,29 85,71

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.05.2010 AL 31.05.2010

Area Totale personale  Giornate lavorative

GG di assenza*

GG di presenza

% assenza

% presenza

ISTITUZIONALE ED ECONOMICO
FINANZIARIA Servizio Affari Generali

36

14,29

85,71



TECNICA E CULTURALE
Servizio Tecnico e Culturale

TOTALE 3 63

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.06.2010 AL 30.06.2010

21

57

0,00

9,52

100,00

90,48

Area Totale personale  Giornate lavorative GG di assenza* GG di presenza % assenza % presenza
ISTITUZIONALE ED ECONOMICO 5 42 14 )8 3333 6667
FINANZIARIA Servizio Affari Generali ’ ’
TECNICA E CULTURALE

. . 1 21 3 18 14,29 85,71
Servizio Tecnico e Culturale
TOTALE 3 63 17 46 26,98 73,02

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.07.2010 AL 31.07.2010

Area Totale personale  Giornate lavorative GG di assenza* GG di presenza % assenza % presenza
ISTITUZIONALE ED ECONOMICO 5 44 3 36 18 18 8187
FINANZIARIA Servizio Affari Generali ’ ’
TECNICA E CULTURALE

. . 1 22 4 18 18,18 81,82
Servizio Tecnico e Culturale
TOTALE 3 66 12 54 18,18 81,82



*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.08.2010 AL 31.08.2010

Area Totale personale  Giornate lavorative GG di assenza* GG di presenza % assenza % presenza
ISTITUZIONALE ED ECONOMICO 5 31 10 ”1 32 26 67 74
FINANZIARIA Servizio Affari Generali ! ’
TECNICA E CULTURALE

. . 1 21 12 9 57,14 42,86
Servizio Tecnico e Culturale
TOTALE 3 52 22 30 42,31 57,69
*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)
PERIODO DAL 01.09.2010 AL 30.09.2010
Area Totale personale  Giornate lavorative GG di assenza* GG di presenza % assenza % presenza
ISTITUZIONALE ED ECONOMICO 1 99 5 20 9.09 90.91
FINANZIARIA Servizio Affari Generali ! ’
TECNICA E CULTURALE

. . 1 22 0 22 0,00 100,00
Servizio Tecnico e Culturale
TOTALE 2 44 2 42 4,55 95,45

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.10.2010 AL 31.10.2010



Area Totale personale  Giornate lavorative

GG di assenza*

GG di presenza

% assenza

% presenza

ISTITUZIONALE ED ECONOMICO

1 21
FINANZIARIA Servizio Affari Generali
TECNICA E CULTURALE 1 91
Servizio Tecnico e Culturale
TOTALE 2 42

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.11.2010 AL 30.11.2010

Area Totale personale  Giornate lavorative

GG di assenza*

15

20

35

GG di presenza

28,57

4,76

16,67

% assenza

71,43

95,24

83,33

% presenza

ISTITUZIONALE ED ECONOMICO

1 21
FINANZIARIA Servizio Affari Generali
TECNICA E CULTURALE 1 91
Servizio Tecnico e Culturale
TOTALE 2 42

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)

PERIODO DAL 01.12.2010 AL 31.12.2010

Area Totale personale  Giornate lavorative

GG di assenza*

17

21

38

GG di presenza

19,05

0,00

9,52

% assenza

80,95

100,00

90,48

% presenza

ISTITUZIONALE ED ECONOMICO
FINANZIARIA Servizio Affari Generali

15

31,82

68,18



TECNICA E CULTURALE
. . 1 22 3 19 13,64 86,36
Servizio Tecnico e Culturale

TOTALE 2 44 10 34 22,73 77,27

*(ferie, malattia, congedi parentali, maternita, permessi retribuiti, legge 104, ecc.)



