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PARCO DELLE OROBIE BERGAMASCHE

Provincia di Bergamo

IL REVISORE DEI CONTI

Pareren. 4
Prot. interno n. 419

PRESO ATTO della necessita del Consiglio di Gestione di condividere con la Comunita del Parco, ai fini della
definitiva approvazione, la Sez. 3 — Sottosezione 3 “Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale” del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione per il triennio 2026-2028, approvata in schema con Deliberazione n.
10 del 11.02.2026;

VISTE:
1) La bozza della medesima sezione, a cui si rimanda integralmente, con la quale:
a) si determina in € 243.726,82 la spesa di personale sostenuta nel 2008 quale vincolo di spesa
attualmente vigente;
b) sistimain € 237.254,83 la spesa di personale per ciascun esercizio del triennio 2026-2028;

2) [I'attestazione del Segretario rilasciata il 3.02.2026 prot. 200, dalle quali si evince che per il triennio
2026-2028 non sussistono situazioni di soprannumero di personale;

3) la certificazione rilasciata dal Segretario quale Responsabile finanziario in data 3/02/2026 (atto n.
2/2026 - prot. n. 199);

DATO ATTO che il provvedimento & compatibile con la programmazione per il triennio 2026-2028 nonché
con la situazione economico-finanziaria dell’Ente e che consegue gli obiettivi di mantenimento delle spese
di personale previsti dalla normativa vigente;

ACCERTATO che:

- I'attuale residua capacita assunzionale dell’ente ¢ pari a stimati € 6.471,99;

- non sono al momento previste nel triennio 2026-2028 nuove assunzioni di personale da inquadrarsi
secondo le categorie di cui al CCNL 2022-2024.

- il Segretario dell’ente & gia stato individuato e nominato secondo la modalita della reggenza (DPR 465/97)
fino a tutto il 14.03.2026 ed e attualmente in corso il procedimento per la conferma dell’incarico per tutta
la durata del mandato del Presidente;

- il bilancio di previsione 2026-2028 e - di conseguenza - il PIAO per il medesimo triennio, considerano la
previsione di spesa per tutto il triennio;

- data la situazione di carenza contingente di personale, si prevede nuovamente il ricorso per il triennio di
due figure per la copertura degli uffici rimasti vacanti, individuabili mediante contratti di lavoro
professionale e/o convenzioni, a fronte di un costo annuo stimato in complessivi € 44.040,00;

Tutto cio premesso, ai sensi dell’art. 239 del D. Lgs. 267/2000 e successive disposizioni e modificazioni
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

in ordine all’adozione del provvedimento.

Albino, Ii 16 marzo 2026

Il Revisore dei conti
Dott. Marcello Mora

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa”





